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Brennpunktthema:
Veranderungsprozesse

Veranderungen miissen sein:
Motivieren Sie Ilhre Mitarbeiter zur Mitgestaltung.

Wirtschaft und Gesellschaft befinden sich in einem stdndigen Wandlungsprozess. Das
stellt Unternehmen vor Herausforderungen. Sie miissen ihre organisatorischen Struk-
turen und Prozesse zielorientiert umgestalten, um wettbewerbsfdhig zu bleiben.

Doch stofien Verdnderungen meist auf Widerstdnde, denn sie stehen dem menschlichen
Grundstreben nach Stabilitdt zuwider. Gelingt es, die Mitarbeiter zu motivieren und
ihre Energie fiir die Mitgestaltung zu nutzen, kénnen Sie Verdnderungen schnell und

erfolgreich umsetzen.

Wir unterstiitzen Sie mit den folgenden Leistungen:
« Zielgerichtete Unterstlitzung in der Entwicklung und strategischen Steuerung
o Entwicklung eines Kommunikationskonzeptes und Einfuhrung von
Kommunikationsinstrumenten
» Unterstutzung von Teambuilding und Teamcoaching bei fachlichen
und psychosozialen Aspekten
» Begleitung und Betreuung bei Widerstanden und Konflikten.

Sprechen Sie uns an.

Gemeinsam sorgen wir dafir, dass Sie lhren Veranderungsprozess zielgerichtet im Ma-
nagement entscheiden und erfolgreich mit lhren Mitarbeitern umsetzen.

www.arbeit-in-bewegung.de



